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Digitales familienbewusstes Unternehmen

Ausschreibung fiir den Wettbewerb ,familyNET 4.0 -
Unternehmenskultur in einer digitalen Arbeitswelt”

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen des Modellprojekts familyNET 4.0 laden wir Sie herzlich ein, sich beim ersten
landesweiten Wettbewerb ,familyNET 4.0 — Unternehmenskultur in einer digitalen Arbeitswelt® zu
beteiligen.

Gesucht werden Unternehmen, die innovative und nachhaltige Konzepte, Angebote und
Malnahmen fur eine moderne Unternehmenskultur 4.0 und eine bessere Vereinbarkeit von
Familie und Beruf in der digitalisierten Arbeitswelt entwickeln und umsetzen.

Mit der Auszeichnung ,familyNET 4.0 — Unternehmenskultur in einer digitalen Arbeitswelt® mochten
wir Ihr Engagement wirdigen. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme am Wettbewerb und wiinschen
Ihnen dabei viel Erfolg.

familyNET 4.0 wird vom Ministerium flr Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-W rttemberg
gefdrdert und vom Bildungswerk der Baden-Wirttembergischen Wirtschaft e.V. in Kooperation mit
den Arbeitgebern Baden-Wurttemberg umgesetzt
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Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut MdL Karl Schéauble
Ministerin fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Vorsitzender Bildungswerk der Baden-
des Landes Baden-Wirttemberg Wirttembergischen Wirtschaft e.V.
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MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND WOHNUNGSBAU Baden-Wiirttembergischen
Wirtschaft
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Was kann ausgezeichnet werden?

Angebote und MalRBnahmen in den 4 Handlungsfeldern

1. Fuhrung 4.0 und flexible Teamstrukturen

2. Personal- und Organisationsentwicklung: Zukunftsfahige Organisation — Aufbau einer neuen
Veranderungs- und Lernfahigkeit in der digitalen Transformation

3. Gesundheitspravention und Work-Life Balance

4. Agiles lebensphasenorientiertes Arbeiten

Teilnahmebedingungen

Am Wettbewerb kdnnen Unternehmen teilnehmen, die ihren Sitz in Baden-Wirttemberg haben
und in den Wirtschaftsbereichen Industrie, Dienstleistungen, Handwerk, Handel und Freie Berufe
tatig sind.

Jury

Uber die Verleihung der Auszeichnungen entscheidet eine Jury aus Wirtschaft, Wissenschaft und
dem Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau. Bewertet werden strategische Ziele,
Innovation, Wirkung und Nachhaltigkeit der Konzepte, Angebote und Mal3nahmen in den einzelnen
Handlungsfeldern.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Preisverleihung
Ihre Bewerbung ist gleichzeitig mit einer Einladung zur Preisverleihung am 2. Dezember 2019
verbunden.

Bewerbungsfrist
Eine Teilnahme am Wettbewerb ist bis 09.08.2019 mdglich.
Bewerben Sie sich jetzt mit diesem Link.

Weitere Informationen erhalten Sie von

Silvia Gesierich Evi Burghart

Bildungswerk der Bildungswerk der

Baden-Wurttembergischen Wirtschaft e.V. Baden-Wirttembergischen Wirtschaft e.V.
Telefon 0711 310574-14, mobil 0162 4036127 Telefon 07721 40249-11, mobil 0160 93946938
E-Mail gesierich.silvia@biwe-bbg.de E-Mail burghart.evi@biwe-bbg.de
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https://www.familynet-4-0.de/fileadmin/familynet40/redaktion/pdf_2018/Wettbewerb_familyNET4.0_Bewerbung_2019.pdf
mailto:gesierich.silvia@biwe-bbq.de

